
TARIF RÉDUIT – SAISON 2026-2027 
 

1. Les allocataires du RSA ou de l'ASS (Revenus de solidarité) 
• L'attestation de paiement ou de situation CAF (ou MSA)  
• L'attestation France Travail : Pour l'ASS (Allocation de Solidarité Spécifique) 

Ces documents doivent dater de moins de 3 mois.  
 

2. Les bénéficiaires de l'AAH ou de l'ASI (Invalidité / Handicap) 
• L'attestation de droits CAF/MSA : Elle prouve le versement de l'AAH (Allocation aux Adultes 

Handicapés) ou de l'ASI (Allocation Supplémentaire d'Invalidité). 
Justificatif annuel ou carte en cours de validité.  
 

3. Retraités modestes (Minimum vieillesse) 
• L'attestation annuelle de notification de droits de l'ASPA : L'ASPA (Allocation de Solidarité 

aux Personnes Agées) est le nom moderne du minimum vieillesse. Elle est délivrée par la 
CARSAT ou la caisse de retraite concernée. 
 

4. Jeunes de moins de 25 ans  
 

5. Apprenti.es  
• La Carte Nationale d'Apprenti (CMA) 
• Le certificat de scolarité du CFA 
• Le contrat d'apprentissage (ou une attestation d'employeur) 

 
 


